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EVALUATION DE SOCIOLOGIE
Devoir N° 04 vendredi 04 mai 2018



Durée de l’épreuve : 02 heures
Ce sujet comporte : 03 pages



SUJET TYPE BACCALAUREAT
Epreuve composée



Troisième partie (EC 3) : raisonnement s’appuyant sur un dossier documentaire (20 points)

Il est demandé au candidat de traiter le sujet : en développant un raisonnement ; en exploitant les documents du dossier ; en faisant appel à ses connaissances ; en composant une introduction, un développement, une conclusion.



[bookmark: _GoBack]A l’aide du dossier documentaire et de vos connaissances, vous montrerez comment l’identité des individus se reconstruit lors de la socialisation secondaire.
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DOCUMENT 1 : 
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DOCUMENT 2 :
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«Faut-il bercer un bébé? Le laisser pleurer? Le nourrir
al sein ou au biberon? Que faire quand il a de la fievre?
A quel age doit-on lui donner ses premiéres purées
de légumes? Et faut-il commencer par des purées de
légumes ou des compotes de fruits ? Autant de questions,
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parmi d’autres, que se posent des parents confrontés a
un nourrisson, a fortiori si c'est leur premier enfant.» Tel
est le point de départ de l'ouvrage de Séverine Gojard,
intitulé Le métier de mére. [...] Comme la socialisa-
tion secondaire du métier professionnel, la socialisation
maternelle suppose des apprentissages (sur le tas, par
le livre, auprés d'interlocuteurs professionnels ou fami-
liaux) et 'accés au métier de meére passe par diverses
médiations. L'auteure inscrit aussi cette socialisation
secondaire dans la continuité, montrant une «carriere »
de mere, au sens interactionniste du terme. Elle montre
comment 'expérience pratique de soins aux enfants
est une ressource pour les jeunes meéres et comment
celle-ci permet de s’autonomiser des prescripteurs. De
leur premier enfant aux grossesses suivantes, les jeunes
meres peuvent ainsi faire évoluer la structure de leur
prise de conseils (basculant d'un «modele familial» a un
«modele savant» ou inversement). Il apparait que l'as-
surance sociale liée 3 une position professionnelle en
ascension ou a un diplome du supérieur porte davan-
tage les meéres a cette autonomisation.

Emmanuelle ZOLESIO, « Séverine Gojard, Le métier de mére»,
Les comptes rendus, 6 juin 2011, lectures.revues.org.
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Pourcentage d’individus citant leur métier
pour se définir, par statut de U'emploi
et par catégorie socioprofessionnelle

Inactifs |-

Etudiants |-

Chomeurs [=—=

Actifs occupés |===

Employés et ouvriers non qualifiés ==
Employés et ouvriers qualifiés |-

Professions intermédiaires |

Cadres et prof. intellectuelles supérieures [
Artisans, commergants, chefs d’entreprise [

Agriculteurs |
0 10 20 30 40 50 60 70

Champ : Individus 4gés de 18 a 50 ans.

Source : enquéte Trajectoires et origines, INED-INSEE, 2008.
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